
 

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

“Maxam-Chirchiq” aksiyadorlik jamiyatida yoshlarga oid davlat siyosati amalga oshirish va sohani rivojlantirish 

boʻyicha 2024-yil uchun ishlab chiqilgan “Yoʻl xaritasi” bo‘yicha yil davomida amalga oshirilgan ishlar yuzasidan  

HISOBOT  

№ Chora-tadbirlar nomi Amalga oshirilgan ishlar 

I. Oʻzbekiston Respublikasi Prezidenti Sh. Mirziyoyev raisligida boʻlib o‘tgan Respublika Maʼnaviyat va maʼrifat 

kengashining kengaytirilgan yigʻilishi, “Oʻzbekiston – 2030” strategiyasini “Yoshlar va biznesni qoʻllab-quvvatlash yili”da 

amalga oshirishga oid davlat dasturi  mazmun-mohiyatini keng targʻib qilish 

1 

“Oʻzkimyosanoat” aksiyadorlik jamiyati tizimida 

“Oʻzbekiston – 2030” strategiyasini “Yoshlar va biznesni 

qoʻllab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid davlat 

dasturi mazmun-mohiyatiga muvofiq 2024-yil uchun 

“Yoʻl xaritasi”ni ishlab chiqish va tasdiqlash. 

Bajarildi. 

“Maxam-Chirchiq” aksiyadorlik jamiyatida yoshlarga oid 

davlat siyosati amalga oshirish va sohani rivojlantirish 

boʻyicha 2024-yil uchun yo‘l xaritasi joriy yilning 20-fevral 

kuni tasdiqlangan bo‘lib, “O‘zkimyosanoat” AJga 2024-yil  

20-fevral kuni 101-09/01-24-sonli xat bilan ma’lumot sifatida 

yuborilgan. 

2 
Tizimda faoliyat yuritayotgan “Yosh xodimlar 

balansi”ni ishlab chiqish. 

Bajarildi. 

“Maxam-Chirchiq” aksiyadorlik jamiyatida o‘z mehnat 

faoliyatini olib borayotgan yosh xodimlar balansi ishlab 

chiqilib “O‘zkimyosanoat” AJ boshqaruv raisining yoshlar 

masalalari bo‘yicha maslahatchisi M.Abdurazakovga joriy 

yilning 25-apral kuni taqdim etilgan. 

Hozirgi kunda 

Yoshlar soni – 1142 ta; 

Erkaklar- 759 ta; 

TASDIQLAYMAN 

“Maxam-Chirchiq” AJ 

Boshqaruvi raisi 

____________ X.A. Saydaxmedov 

2025-yil “_____” yanvar 
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Ayollar – 383 ta; 

Oliy ma’lumotlilar – 133 ta; 

O‘rta maxsus ma’lumotlilar – 1009 ta; 

Rahbar lavozimida – 19 ta; 

Yolg‘iz onalar – 3 ta. 

3 

O‘zbekiston yoshlar ittifoqi markaziy kengashi 

hamkorligida “O‘zkimyosanoat” AJ tarmoq korxonalarida 

faoliyat olib borayotgan yoshlar bo‘yicha maslahatchilar 

hamda koordinatorlarning uch kunlik o‘quv seminarini 

tashkil etish  

Bajarildi. 

“O‘zkimyosanoat” AJ tashabbusi bilan tashkil etilgan uch 

kunlik o‘quv seminarida “Maxam-Chirchiq” AJdan 

R.S.Baydullayev, A.A.Ayxodjayev, M.M.Mirzayev, 

A.M.Yuldashev, I.T.Todjidinovalarning faol ishtiroki 

ta’minlanib, seminar yakuni bo‘yicha sertifikatlarni qo‘lga 

kiritdi. 

4 

Har bir tizim korxona va tashkilotlarida “Yoshlarga oid 

davlat siyosati”ni amalga oshirishga qaratilgan ishlar 

bo‘yicha mas’ul – rahbarning yoshlar masalalari bo‘yicha  

maslahatchilari va 4 ta yo‘nalishda koordinatorlarini 

tayinlash. 

Bajarildi. 

“Maxam-Chirchiq” AJ boshqaruv raisi yoshlar masalalari 

bo‘yicha maslahatchisining 4 ta yo‘nalish bo‘yicha 

koordinatorlar tayinlangan: 
- A.A.Ayxodjayev - Raqamli texnologiyalar va media yoʻnalishi 

koordinatori; 

- A.M.Yuldashev - Sport va harbiy-vatanparvarlik yoʻnalishi 

koordinatori; 

- I.T.Todjidinova - Kitobxonlik va intellektual oʻyinlar yoʻnalishi 

koordinatori; 

- O.SH.Tursunboyev - Madaniyat va maʼrifat yoʻnalishi 

koordinatori. 

5 

“Oʻzkimyosanoat”AJ tizimidagi korxonalarning 

rahbarning yoshlar masalalari bo‘yicha maslahatchilari 

ishtirokida tajriba almashish yuzasidan seminar-trening 

tashkillashtirish. 

Bajarildi. 

Joriy yilning 13-noyabr kuni “Oʻzkimyosanoat”AJ 

tizimidagi korxona rahbarlarining yoshlar masalalari bo‘yicha 

maslahatchilari ishtirokida, seminar-trening tashkillashtirildi. 

Tadbirdan asosiy ko‘zlangan maqsad tizimda yoshlarga oid 

davlat siyosati borasidagi muammolar va takliflar o‘rganildi va 

ularning yechimi bo‘yicha “O‘zkimyosanoat” AJ boshqaruv 

raisning yoshlar masalalari bo‘yicha maslahatchisi 
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M.Abdurazakov tomonidan tegishli topshiriqlar berildi. 

II. Tizimda yoshlar bilan ishlashning tashkiliy-huquqiy asoslarini shakllantirish, uning faoliyati samaradorligini 

oshirishning ustuvor yo‘nalishlari 

6 

“Oʻzbekiston – 2030” strategiyasini “Yoshlar va biznesni 

qoʻllab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid davlat 

dasturi mazmun-mohiyatini tarmoq korxona yoshlari 

oʻrtasida targ‘ib qilish. 

Bajarildi. 

“O‘zbekiston-2030” strategiyasining “Yoshlar va biznesni 

qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid davlat dasturi 

mazmun mohiyati “Maxam-Chirchiq” aksiyadorlik 

jamiyatining boshqarma, bo‘lim va sex yoshlari o‘rtasida 

targ‘ib qilindi hamda joriy yilning 17-iyul kuni boshqaruv raisi 

o‘rinbosari, boshqaruv raisining maslahatchilari hamda Kasaba 

uyushma qo‘mitasi tomonidan amalga oshirilgan ishlar 

yuzasidan hisobot yig‘ilishi o‘tkazildi. 

7 

Yosh tadqiqotchilarning ulushini oshirish, ularning ilmiy 

izlanishlarini qo‘llab-quvvatlash maqsadida “Eng yaxshi 

innovatsion g‘oya” tanlovi, korxona va sexlar bo‘yicha 

iqtisodiy samaradorlikni oshirish bo‘yicha, yangi texnika 

va texnologiyalarni qo‘llab, samaradorlikni oshirish 

bo‘yicha tanlovlar o‘tkazish (“Oʻzbekiston – 2030” 

strategiyasi,   11-band). 

Bajarildi. 

1. Joriy yilning 14-fevral kuni “Eng faol innovator ayol” 

ko‘rik-tanlovi o‘tkazildi. Unda: 

1-o‘rinni Markaziy laboratoriya xodimi-I.Todjidinova; 

2-o‘rinni Markaziy laboratoriya xodimi-Z.Abduraxmanova; 

3-o‘rinni Texnik nazorat bo‘limi xodimi-N.Abduxalikova; 

4-o‘rinni Nazorat o‘lchov asboblari va avtomatika sexi 

xodimi-K.Valijonova egalladi. 

2. Ko‘rik-tanlovning respublika bosqichida “Maxam-

Chirchiq” AJ Markaziy laboratoriya muhandislari-Iroda 

Todjidinova  faxrli 2-o‘rinni, Zumrad Abduraxmanova 3-o‘rin 

sohibasiga aylandi. 

8 

Jamiyatda yosh xotin-qizlarga tazyiq va zo‘ravonlikka 

nisbatan murosasizlik muhitini yaratish, yosh xotin-

qizlarning huquqlari va qonuniy manfaatlarini ta’minlash 

(“Oʻzbekiston – 2030” strategiyasi, 25-band). 

Bajarildi. 

1. Joriy yilning 2-fevral kuni “Xotin-qizlarga nisbatan 

tazyiq va zo‘ravonlikni bartaraf etish” mavzusida tadbir 

tashkil etildi. 

Uchrashuvda Chirchiq shahar prokurorining katta 
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yordamchisi L. Zamitova tomonidan “Xotin-qizlar va bolalar 

huquqlari, erkinliklari hamda qonuniy manfaatlarini ishonchli 

himoya qilish tizimi yanada takomillashtirilishi munosabati 

bilan O‘zbekiston Respublikasining ayrim qonun hujjatlariga 

o‘zgartirish va qo‘shimchalar kiritish to‘g‘risida”gi Qonun 

mazmun-mohiyati tushuntirildi. 

Shuningdek, tadbirda so‘zga chiqqan Chirchiq shahar 

hokimi o‘rinbosari Y.Jumayeva oilaviy-maishiy 

zo‘ravonlikning oldini olish va uning salbiy oqibatlari, 

ayollarning bugungi jamiyatdagi o‘rni, ularning huquqlarini 

himoya qilish, ayollar jamiyatning faol a’zosi ekanligiga 

alohida to‘xtalib o‘tdi. 

Tadbirda 60 dan ortiq xotin-qizlar qamrab olindi. 

2. Oʻzbekiston Respublikasining “Xotin-qizlarni tazyiq va 

zoʻravonlikdan himoya qilish toʻgʻrisida”gi Qonuni ijrosini 

taʼminlash maqsadida 2024-yil 25-noyabrdan boshlab 

respublika boʻylab “Zoʻravonlikka qarshi 16 kunlik” shiori 

ostida 16 kunlik kampaniya eʼlon qilindi. Shu munosabat bilan 

“Maxam-Chirchiq” AJda davra suhbati oʻtkazildi. 

Suhbatni Chirchiq shahar IIB huquqbuzarlik proflaktikasi 

bo’limi xodimi podpolkovnik F.Mirxayitova hamda “Inson” 

ijtimoiy xizmatlar markazi psixologi M.Toshpulatova olib 

bordi. 

Tadbirda 55 dan ortiq xotin-qizlar qamrab olindi. 

9 

11-fevral – “Ilm-fan sohasidagi ayollar va qizlar 

xalqaro kuni” munosabati bilan  

seminar tashkil etish. 

Bajarildi. 

Joriy yilning 21-fevral kuni “11-fevral–Ilm-fan sohasidagi 

ayollar va qizlar xalqaro kuni” munosabati bilan korxona 

faol xotin-qizlari ishtirokida jamiyatda xotin-qizlarni ijtimoiy-

iqtisodiy faolligini oshirishga qaratilgan seminar o‘tkazildi.  

Tadbirda Chirchiq Davlat pedagogika universiteti 

pedagogika kafedrasi mudiri, pedagogika fanlari doktori, 
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professor Gulnora Ernazarova hamda pedagogika fanlari 

falsafa doktori, dotsent Maftuna Islamova ishtirok etdi. 

Tadbirga 20 dan ortiq xotin-qizlar jalb qilindi. 

10 

D.I. Mendeleyev nomidagi Rossiya kimyo-texnologiya 

universitetining Toshkent shahridagi filiali hamda “Ziyo 

forum fondi” hamkorligida qizlar o‘rtasida “Kimyo 

Girls” respublika olimpiadasini tashkil etish 

Bajarildi. 

Joriy yilining 14-mart kuni “Oʻzkimyosanoat” AJ, “Ziyo 

forum” ilm-fan va taʼlim-tarbiyani rivojlantirish Xalqaro fondi 

hamda D.I.Mendeleyev nomidagi Rossiya kimyo 

texnologiyalari universiteti Toshkent shahridagi filiali bilan 

hamkorlikda talaba qizlar uchun kimyo fani boʻyicha 

olimpiada tashkil etildi. 

Respublika bosqichining 3 turida test va laboratoriya 

sinovlaridan eng koʻp ball toʻplagan 15 nafar qiz ishtirok etdi. 

Qizlar finalda jamoa sifatida oʻz innovatsion loyihalarini 

taqdim etishdi. Loyihalar dolzarbligi, energotejamkorligi va 

iqtisodiy samaradorligiga koʻra baholandi. 

11 

Respublika, viloyat, tarmoq va shahar miqyosida 

o‘tkaziladigan ko‘rik tanlovlarda, korxonamiz 

yoshlarining muntazam ishtirokini ta’minlash 

Bajarildi. 

1. Sportning “Armrestling” turi bo‘yicha XX Jahon 

kubogida “Karbamid” sexi mashinisti-Aziz Tadjiyev 20 ga 

yaqin davlat sportchilari orasida, 105 kg vazn toifasida (chap 

qo‘lda) kumush hamda (o‘ng qo‘lda) bronza medali sohibiga 

aylandi. 

2. “O‘zkimyosanoat” AJda “Eng faol innovator ayol” 

ko‘rik-tanlovi respublika bosqich Tojiddinova Iroda faxrli 2-

o‘rinni egalladi; 

3. Chirchiq shahridagi korxona va tashkilotlar o‘rtasida 

“Zakovat Iquiz” intellektual o‘yinida korxonaning Maxam 

jamoasi kuzgi mavsum chempioniga aylandi. 

4. “Oʻzkimyosanoat” AJ va tarmoq korxonalari xodimlari 

oʻrtasida mini-futbol hamda voleybol sport turlari boʻyicha 

“Boshqaruv raisi kubogi” musobaqalarida faxrli            1-
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o‘rinlarni; 

5. Toshkent viloyati korxona va tashkilotlar o‘rtasida mini-

futbol bo‘yicha faxrli 1-o‘rin; 

6. Kimyo sanoati yoshlari milliy forumida tashkil etilgan 

Shaxmat bo‘yicha Boshqaruv raisi kubogida Karimov 

Zeynur faxrli 1-o‘rinni; 

7. “Eng yaxshi kimyoviy tahlil laboranti” koʻrik-

tanlovining respublika bosqichida Erkinova Munira faxrli           

2-oʻrin qo‘lga kiritdi. 

12 

Ichki turizmni rivojlantirish maqsadida, yosh xodimlar 

uchun “O‘zbekiston bo‘ylab sayohat qil” loyihasi 

doirasida Respublikaning diqqatga sazovor joylar, 

xususan, tarixiy shaharlar, qadimiy obidalar, ziyoratgohlar 

va yurtimizning so‘lim go‘shalariga sayohatlar tashkil 

etish (“Oʻzbekiston – 2030” strategiyasi, 26-band). 

Bajarildi. 

“O‘zbekiston bo‘ylab sayohat qil” shiori ostida ichki 

turizm bo‘yicha korxonaning 145 nafar yoshlari uchun 

Samarqand, Buxoro, Xiva, Farg‘ona, Toshkent shahri va 

Toshkent viloyati bo‘ylab sayohatlar tashkil etilgan. 

Teatrga tashriflar soni – 11 ta 267 nafar yoshlar; 

Kinoga – 1 ta 50 nafar (Bahodir yalangto‘sh); 

Konsertga – 5 ta 120 nafar yoshlar qamrab olingan. 

III. Istiqbolli yosh rahbar kadrlarni tayyorlash yo‘nalishi 

13 

“Ustoz-shogird” an’anasini davom ettirish maqsadida 

korxonada ko‘p yillar davomida mehnat qilgan 

xodimlarga yangi ishga qabul qilingan yoshlarni biriktirish 

Bajarildi. 

“Maxam-Chirchiq” AJda “ustoz-shogird” an’anasiga 

muvofiq joriy yilda 215 nafar yoshlar (yangi ishga qabul 

qilingan yoshlar 171 ta) 141 nafar ko‘p yillardan buyon 

korxonada mehnat qilib kelayotgan tajribali ustozlarga 

biriktirish orqali ularning malakalari va daraja-razryadlari 

oshirildi.  

14 

Korxonada faoliyat yuritayotgan yoshlarning bilimini, 

saviya va kasbiy malakasini oshirish maqsadida o‘quv 

kurslariga yo‘naltirish 

Bajarildi. 

Yanvar oyida 2 nafar; 

Fevral oyida 2 nafar; 

Mart oyida 2 nafar; 
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Aprel oyida 5 nafar; 

May oyida 56 nafar; 

Iyun oyida 8 nafar; 

Iyul oyida 9 nafar; 

Avgust oyida 30 nafar; 

Sentyabr oyida 7 nafar; 

Oktabr oyida 7 nafar; 

Noyabr oyida 5 nafar; 

Dekabr oyida 13 nafar. 

Jami: 146 nafar yoshlar kasbiy malakasini oshirdilar. 

15 

Yoshlar o‘rtasida IT sohasini yanada ommalashtirish 

maqsadida “Bir million dasturchi” loyihasi asosida  

IT sohasida korxonalarda o‘quv kurslarini tashkil etish 

(“Oʻzbekiston – 2030” strategiyasi, 33-band). 

Bajarildi. 

“Maxam-Chirchiq” aksiyadorlik jamiyatida 20 nafar ishchi-

xodimlar (9 nafari yoshlar) uchun “Bir million dasturchi” 

loyihasi asosida IT sohasida bo‘yicha 20 soatlik o‘quv kursi 

tashkil etildi. 

16 

“Oʻzkimyosanoat” aksiyadorlik jamiyati tarmoq 

korxonalarida yosh ishchi-xodimlar orasida xorijiy tillarni 

keng targ‘ib qilish maqsadida o‘quv kurslari tashkil etish 

(ingliz tili va boshqa tillar). 

Bajarildi. 

“Maxam-Chirchiq” aksiyadorlik jamiyatida joriy yilning6-

iyundan 6-dekabr kuniga qadar 20 nafar ishchi-xodimlar                 

(7 nafari yoshlar) uchun ingliz tili bo‘yicha o‘quv kursi 

tashkil etildi 

17 

“Oʻzkimyosanoat” aksiyadorlik jamiyati tarmoq 

korxonalari ishchi-xodimlarining kasbiy malakasini 

oshirish maqsadida “Jamiyatning eng yaxshi yosh 

payvandchisi” ko‘rik-tanlovini tashkil etish. 

Ko‘chirildi. 

“Jamiyatning eng yaxshi yosh payvandchisi” ko‘rik-

tanlovi joriy yilning dekabr oyida o‘tkazish rejalashtitilgan edi. 

Ammo “Maxam-Chirchiq” AJda kapital ta’mirlashga 

tayyorgarlik ishlari boshlanishi munosabati bilan ko‘rik-tanlov 

2025-yilga ko‘chirildi. 

18 

“Oʻzkimyosanoat” aksiyadorlik jamiyati tarmoq 

korxonalari ishchi-xodimlarining kasbiy malakasini 

oshirish maqsadida “Jamiyatning eng yaxshi yosh elektr 

chilangari” ko‘rik-tanlovini tashkil etish. 

Bajarildi. 

Joriy yilning 13-avgust kuni yosh ishchi-xodimlari 

o‘rtasida “Jamiyatning eng yaxshi yosh elektr-chilangari” 

ko’rik-tanlovi o‘tkazildi. Musobaqaning yuqori daraja-

razryadlilar o‘rtasida: 



 
 

8 

 

 

1-o‘rinni Ammiak-2 sexi elektr-chilangari O‘ktamov 

Shahriyor Dilshod o‘g‘li; 

2-o‘rinni Ammoniy sulfat va sulfat kislota ishlab chiqarishi 

elektrmontyori Djumaniyazov Ismoil Madamin o‘g‘li egalladi. 

Musobaqaning quyi daraja-razryadlilar o'rtasida kechgan 

bahsda:  

Elektr ta’minot sexi elektrmontyori Altiboyev Erjaxan 

Muxtar o‘g‘li g‘olib deb topildi. 

19 

“Oʻzkimyosanoat” aksiyadorlik jamiyati tarmoq 

korxonalari ishchi-xodimlarining kasbiy malakasini 

oshirish maqsadida “Jamiyatning eng yaxshi yosh 

laboranti” ko‘rik-tanlovini tashkil etish. 

Bajarildi. 

Joriy yilning 16-aprel kuni “Maxam-Chirchiq” 

aksiyadorlik jamiyatida “Jamiyatning eng yaxshi yosh 

kimyoviy tahlil laboranti” ko'rik-tanlovi o‘tkazildi. Unda 

korxonaning turli sexlarida mehnat qilayotgan 12 nafar yosh 

laborantlar o‘zaro bellashishdi va yakunda: 

1-o‘rinni Texnik nazorat bo‘limi xodimasi-Erkinova 

Munira;  

2-o‘rinni Sanitar laboratoriya xodimasi-Djadigerova 

Hurzada; 

3-o‘rinni Ammoniy sulfat va sulfat kislota ishlab chiqarishi 

xodimasi-Axbayeva Laylo hamda Markaziy laboratoriya 

xodimasi-Mamarasulova Iroda egalladi. 

20 

“Oʻzkimyosanoat” aksiyadorlik jamiyati tarmoq 

korxonalari ishchi-xodimlarining kasbiy ma’lakasini 

oshirish maqsadida “Jamiyatning eng yaxshi yosh 

metrologi” (NOA va A) ko‘rik-tanlovini tashkil etish. 

Bajarildi. 

Joriy yilning 29-avgust kuni “Maxam-Chirchiq” AJning 

yoshlari o‘rtasida “Jamiyatning eng yaxshi yosh metrologi” 

ko‘rik-tanlovi bo‘lib o‘tdi. Jamiyatning Metrolog kasbida 

faoliyat olib borayotgan yosh, iqtidorli va umidli 12 nafar yosh 

mutaxassislari g‘oliblik uchun kurash olib borishdi va 

yakunda: 

1-o‘rinni “Nazorat o‘lchov asboblari va avtomatika” sexi 

xodimi - Shoxrux Ergashbayevich Rizabayev; 

2-o'rinni “Ammoniy sulfat va sulfat kislota” ishlab 
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chiqarishi xodimi - Denis Aleksandrovich Kirsanov; 

3-o‘rinni “Gaz xom-ashyosini tayyorlash” sexi xodimi - 

Behruz Nishon o‘g‘li Nasulloyev egalladi. 

21 
“Xakaton tajribasi” (Tatariston) loyihasi asosida tanlov  

tashkil etish. 

Bajarildi. 

Joriy yilning 27-may kunidan 1-iyun kuniga qadar 

“Barqaror rivojlanish va yashil iqtisodiyot” kimyo haftaligi 

doirasida “Kimyo sanoati yosh mutaxassislari” ilmiy-

intellektual forumi bo‘lib o‘tdi. Mazkur forumda 

“Oʻzkimyosanoat” AJ tizim korxonalari – “Maxam-Chirchiq” 

AJ, “Navoiyazot” AJ, “Dehqonobod kaliy zavodi” AJ, 

“Qoʻngʻirot soda zavodi” MCHJ QK, “Qizilqum fosforit 

kompleksi” MCHJ, “Ammofos-Maxam” AJ, 

“Oʻzkimyosanoatloyiha” AJlarda faoliyat yuritayotgan yosh 

kimyogar mutaxassislar, shuningdek, D.I.Mendeleyev 

nomidagi Rossiya kimyo texnologiyalari universitetining 

Toshkent shahridagi filiali, Toshkent kimyo-texnologiya 

instituti hamda Yangi Oʻzbekiston universiteti talabalari - jami 

200 nafar yoshlar ishtirok etishdi. Dastlab ishtirokchilar 

D.I.Mendeleyev nomidagi Rossiya kimyo texnologiyalari 

universiteti Toshkent shahridagi filialiga tashrif buyurishdi. 

Ilm dargohida sohaning boʻlajak mutaxassislari uchun 

yaratilgan shart-sharoitlar bilan yaqindan tanishildi. 

Shuningdek, ishtirokchilar Chirchiq kimyo-industrial 

texnoparkida ham boʻlishdi. Texnoparkda ishlab chiqarish 

jarayonlari bilan tanishishdi. Oʻzlarini qiziqtirgan savollariga 

mutaxassislardan batafsil javoblar olishdi. Forum Boʻstonliq 

tumanida joylashgan Yoshlar oromgohida boʻlib oʻtdi. 

22 

O‘zbekiston Respublikasi Yoshlar ishlari agentligi 

huzuridagi Yoshlar muammolarini o‘rganish va istiqbolli 

kadrlarni tayyorlash institutining 4 oylik qayta tayyorlov 

o‘quv kursiga 3 nafardan umidli va iste’dodli yoshlarni 

Bajarildi. 

O‘zbekiston Respublikasi Yoshlar ishlari agentligi 

huzuridagi Yoshlar muammolarini o‘rganish va istiqbolli 

kadrlarni tayyorlash institutining 4 oylik qayta tayyorlov o‘quv 
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yo‘naltirish. kursiga “Maxam-Chirchiq” AJning 3 nafar umidli va iste’dodli 

yoshlari yo‘naltirildi. 

- Akzamov Farruh Bahtiyar o‘g‘li; 

- Baynazarov Umid Todjiddinovich; 

- Ayxodjaev Azamatxuja Azimxo‘ja o‘g‘li. 

23 

Xorijiy til sertifikatlarini olgan yosh kadrlar bo‘yicha 

monitoring yuritish va chet el koorxonalarida malaka 

oshirishlari uchun sharoit yaratilishini yo‘lga qo‘yish 

Bajarildi. 

Davlat tashkilotlari ijro etuvchi hokimiyat organlari 

tizimida PQ-5117-sonli Prezident Qaroriga asosan xorijiy til 

sertifikatiga ega bo‘lgan xodimlar uchun qo‘shimcha ustama 

xaq beriladi, “O‘zkimyosanoat” AJ tizimida nafaqat yoshlar 

balki barcha ishchi-xodimlar uchun ham shunday tizimni joriy 

qilish bo‘yicha taklif “O‘zkimyosanoat” AJ boshqaruv raisi 

Temirov Odil Shukurovichga kiritildi.  

IV. “Yangi hayot uchun, yangi Oʻzbekiston uchun!” gʻoyasi asosida mamlakatimizdagi yangilanish jarayonlari, amalga 

oshirilayotgan islohotlar, qabul qilinayotgan qonun hujjatlari, davlat dasturlarini targʻib qilish 

orqali tizimdagi  yoshlarni vatanparvarlik, faol fuqarolik pozitsiyasi va daxldorlik hissini kuchaytirish 

24 

Telegramm kanali, rasmiy veb-sayti, feysbuk, instagram 

orqali “Oʻzbekiston – 2030” strategiyasi hamda “Yoshlar 

va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili” doirasida amalga 

oshirilayotgan ishlar, tadbirlarni tezkor yoritib borish. 

Bajarildi. 

Korxonaning telegramm kanali, rasmiy veb-sayti, feysbuk, 

instagram mesenjerlari orqali “Oʻzbekiston – 2030” 

strategiyasi hamda “Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash 

yili” doirasida amalga oshirilayotgan ishlar, tadbirlarni tezkor 

yoritib borishi ta’minlandi.. 

25 

“Yangi hayot uchun, yangi Oʻzbekiston uchun!” 

gʻoyasi asosida tarmoq korxona yoshlarini vatanparvarlik, 

faol fuqarolik pozitsiyasi va daxldorlik hissini 

kuchaytirish maqsadida sport musoboqalari tashkil etish, 

teatr, tarixiy obidalar va muzeylarga sayohatlar 

uyushtirish. 

Bajarildi. 

“Yangi hayot uchun, yangi Oʻzbekiston uchun!” 

gʻoyasi asosida “Maxam-Chirchiq” AJda yoshlarini 

vatanparvarlik, faol fuqarolik pozitsiyasi va daxldorlik hissini 

kuchaytirish maqsadida: 

Teatrga tashriflar soni – 11 ta 267 nafar yoshlar; 

Kinoga – 1 ta 50 nafar (Bahodir yalangto‘sh); 

Konsertga – 5 ta 120 nafar; 

Jamiyatda 24 ta turli sport tadbirlari amalga oshirilgan. 
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26 

“5-dekabr – Xalqaro volontyorlar kuni” munosabati 

bilan yosh xodimlar o‘rtasida volontyorlik faoliyatini keng 

targ‘ib qilish. 

Bajarildi. 

Joriy yilning 3-dekabr “Maxam-Chirchiq”AJ rahbariyati va 

faol yoshlar Chirchiq shahrida istiqomat qiluvchi nogironligi 

bo‘lgan 17 nafar fuqarolarning holidan xabar olib, birlamchi 

oziq-ovqat to‘plamlarini topshirishdi. 

V. “Maʼnaviyat boshqa sohalardan oʻn qadam oldinda yurishi, yangi kuchga, yangi harakatga aylanishi kerak!” 

tamoyili asosida ma’naviy-ma’rifiy ishlarni tashkil etish boʻyicha “Oʻzkimyosanoat” aksiyadorlik jamiyati tajribasi 

27 

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh. Mirziyoyevning  

2023-yil 22-dekabr kuni Respublika Ma’naviyat va 

ma’rifat kengashining kengaytirilgan yig‘ilishida 

“Ma’naviyat hayotimizda yangi kuch, yangi harakatga 

aylanishi kerak” mavzusida so‘zlagan nutqi mazmun-

mohiyatini yoshlar o‘rtasida o‘rganish. 

Bajarildi. 

Joriy yilning 17-may kuni korxonaning “Ammoniy sulfat 

va sulfat kislota” ishlab chiqarishida Boshqaruvi raisi 

maslahatchilari I. Kurbanaliyev hamda R.Baydullayev ishchi-

xodimlarga ma’naviy tahdidlar kabi salbiy illatlar va uning 

zararli oqibatlari haqida ma’lumot berib o‘tildi va shu o‘rinda 

yurtimizdagi tinchlik va barqarorlik oliy ne’matligi, har bir 

millatning ma’naviyatini uning tarixi, urf-odatlari, an’analari, 

barhayot qadriyatlari tashkil etishi ta’kidlab o‘tildi. Tadbirda 

35 nafar yoshlarning ishtiroki ta’minlandi. 

28 

O‘zbek va jahon adabiyoti durdonalarini keng 

ommalashtirish, jamiyatda kitobxonlikni rivojlantirish 

maqsadida yoshlar o‘rtasida “Yosh kitobxon” tanlovini 

o‘tkazish (“Oʻzbekiston–2030” strategiyasi, 39-band). 

Bajarildi. 

Joriy yilning 24-iyun kuni jamiyati yoshlari o‘rtasida 

“Yosh kitobxon xodim” tanlovi o‘tkazildi. Tadbir qizg'in 

kurashlarga boy kechdi va yakunda: 

1-o‘rinni “Suv ta’minoti” sexi xodimi-S.Xusanbayeva; 

2-o‘rinni “Markazlashtirilgan elektr uskunalarini 

ta'mirlash” sexi xodimi-D.Xalmetov; 

3-o‘rinni “Markaziy laboratoriya” xodimi-I.Tojidinova 

qo‘lga kiritdi. 

29 
Yoshlar ittifoqi hududiy kengashlari hamkorligida 

“Zukko kitobxon” tanlovini tashkil etish 

Bajarildi. 

Joriy yilda “Maxam-Chirchiq” AJning Xusanbayev 

Sayyora, Mamarasulova Iroda, Tuychiyeva Malika hamda 

Xalmetov Davronlarning “Zukko kitobxon” tanlovida 

ishtiroki ta’minlandi 
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VI. “Oʻzkimyosanoat” aksiyadorlik jamiyatining sohaviy o‘ziga xos xususiyatlaridan kelib chiqqan holda yosh 

xodimlarning o‘z salohiyatini ro‘yobga chiqarish, tizimdagi yoshlar maʼnaviyatini yuksaltirish, ular qalbida milliy gʻurur 

va iftixor tuygʻularini kuchaytirish, intilish hamda tashabbuslarini qoʻllab-quvvatlash yuzasidan chora-tadbirlar belgilash 

30 “Rahbar va yoshlar” uchrshuvlarini tashkil etish. 

Bajarildi. 

1. Joriy yilning 27-may kunidan 1-iyun kuniga qadar 

“Barqaror rivojlanish va yashil iqtisodiyot” kimyo haftaligi 

doirasida rahbar va yoshlar uchrashuvi boʻlib oʻtdi. 

“Oʻzkimyosanoat AJ” boshqaruv raisining oʻrinbosari Akobir 

Toʻxtayev “Kimyo sanoati yosh mutaxassislari” milliy forumi 

ishtirokchilar bilan uchrashdi. Unda shuningdek, tarmoq 

korxonalari va bir qancha oliy ta’lim muassasalari rahbarlari 

ham ishtirok etishdi. Samimiy va mazmunli ruhda o‘tgan 

uchrashuvda yoshlar oʻzlarini qiziqtirgan savollarga javoblar 

olishdi va o‘z takliflarini bildirishdi. 

2. Joriy yilning 16-may kuni “Oʻzkimyosanoat” AJ 

boshqaruvi raisi Timur Muxamedjanov ishtirokida “Rahbar va 

yoshlar uchrashuvi” tashkil etildi.  

Uchrashuvda tarmoq korxonalari yoshlar masalalari 

boʻyicha boshqaruvi raisi maslahatchilari, yosh mutaxassislar 

hamda D.I. Mendeleyev nomidagi Rossiya kimyo 

texnologiyalari universitetining Toshkent filiali talabalari 

ishtirok etishdi. 

3. Joriy yilning 18-dekabr kuni Chirchiq kimyo-industrial 

texnoparkida 2024-yil – “Yoshlar va biznesni qoʻllab-

quvvatlash yili” sarhisobi hamda Respublika boʻyicha 

oʻtkazilayotgan “Oʻzbekiston yoshlari forumi-2024” tadbirlari 

doirasida “Oʻzkimyosanoat” va “Maxam-Chirchiq” 

aksiyadorlik jamiyatlari boshqaruvi raislari ishtirokida 

“Rahbar va yoshlar” uchrashuvi tashkil etildi. 
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Uchrashuvda “Maxam-Chirchiq” AJda faoliyat 

yuritayotgan 100 nafardan ortiq yoshlar hamda kimyo 

yoʻnalishida taʼlim olayotgan iqtidorli talabalar ishtirok etdi. 

31 
30-iyun – “Yoshlar kuni” munosabati bilan “Yosh 

kimyogarlar” forumini o‘tkazish 

Bajarildi. 

30-iyun yoshlar kuni munosabati bilan iyun oyida jamiyat 

yoshlari uchun yoshlar oyligi doirasida: 

1. Joriy yilning 19-iyun kuni “Kimyogarlar” madaniyat 

saroyi hovlisida “Yangi O‘zbekiston yoshlari birlashaylik” 

shiori ostida yoshlar festivalida 200 ga yaqin yoshlarining 

ishtiroki ta’minlandi; 

2.  24-iyun kuni “Yosh kitobxon xodim” tanlovi o‘tkazildi; 

3. 25-iyun kuni “Amirsoy resort” tog‘li kurortida 

san’atkorlar “HammAli & Navai”ning yakkaxon konsertiga 50 

nafar faol yoshlar ishtirok etishdi. 

4. “Maxam Chirchiq” AJning 50 nafar yosh xodimlari 

uchun Toshkent shahri bo‘ylab sayohat tashkil etildi. 

5.  “Maхam Chirchiq” AJ 50 nafar yoshlari “Bahodir 

Yalangto‘sh” filmi premyerasida bo‘lishdi; 

6. Korxonaning 8 nafar eng faol yoshlari bir martalik pul 

mukofotlari bilan taqdirlanishdi. 

32 

“Har bir yoshga bir nihol” loyihasi asosida “Yoshlar 

bog‘i”da turli manzarali va mevali daraxt ko‘chatlarini 

ekish hamda ko‘kalamzorlashtirish tadbirlarini amalga 

oshirish 

Bajarildi. 

Yashil makon ekologik aksiyasi doirasida “Maxam-

Chirchiq” AJning “Ammoniy sulfat va sulfat kislota” ishlab 

chiqarish hududida tashkil etilgan “Yoshlar bog‘i”ni 

obodonlashtirish hamda begona va yovvoyi o‘tlardan tozalash 

maqsadida “Hashar–biz yoshlarga yarashar” shiori ostida joriy 

yilning mart-noyabr oylarining 1-o‘n kunliklarida doimiy 

ravishda korxona yoshlari ishtirokida obodonlashtirish ishlari 

amalga oshirildi. 

33 
Yoshlarning yoz mavsumida maroqli dam olishlari 

uchun suzish havzalariga borishlarini tashkil qilish 

Bajarildi. 

Korxona yoshlarining yoz mavsumida maroqli dam olishlari 
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uchun Chirchiq shahrida joylashgan “Zerom” suzish havzasi 

uchun 100 ta chiptalar jamiyatning faol yoshlariga tarqatildi. 

34 

“Kimyogar” bolalarni sog‘lomlashtirish oromgohining 

mavsumga tayyorgarlik davrida, korxona yoshlari bilan 

birgalikda xashar tashkil etish  

Bajarildi. 

Joriy yilning 22may kuni “Kimyogar” bolalarni 

sog‘lomlashtirish oromgohining mavsumga tayyorgarlik 

ishlarida korxona yoshlarining munosib hissasini qo‘shish 

maqsadida 35 nafar faol yoshlar ishtirokida xashar tashkil 

etildi. 

35 

Yoshlarga oid olib borilayotgan islohotlarda, yoshlarning 

faol ishtirokini ta’minlash, mustaqil va erkin fikrlaydigan 

yoshlarni yuzaga chiqarish maqsadida “Zakovat-

intellektual o‘yini” ko‘rik-tanlovini o‘tkazish.  

“Rahbar kubogi”ni tashkil qilish 

Bajarildi. 

1. Joriy yilning 16-may kuni “Maxam-Chirchiq” AJ 

Boshqaruv raisi kubogi uchun “Zakovat” intellektual o‘yini 

o‘tkazildi. Unda 140 nafar ishchi-xodimlardan tashkil topgan 

28 ta jamoa g‘oliblik uchun kurash olib bordi. Yakuniy 

natijalarga ko‘ra:  

1-o‘rin- Ammiakli selitar ishlab chiqarish - “Selitra” 

jamoasi; 

2-o‘rin - Ijtimoiy rivojlantirish bo'limi - “Al-Kimyogar” 

jamoasi; 

3-o‘rin - Xotin-qizlar boshlang‘ich tashkilotining - “Xotin-

qizlar” terma jamoasi; 

4 - o‘rin - korxona ma’muriyati - “Ma’muriyat” jamoasi; 

5- o‘rin TUMT sexi - “Yuksalish” jamoasiga nasib etdi. 

2.  “Barqaror rivojlanish va yashil iqtisodiyot” kimyo 

haftaligi davomida “Rahbar kubogi” uchun “Zakovat” 

intellektual o‘yinida 24 ta jamoa o‘zaro bahs olib bordi. 

Toshkent kimyo-texnologiya instituti talabalari intellektual 

oʻyinda zukkolik va jamoaviy ahillikni namoyon etib, 1-oʻrinni 

zabt etishdi. “Yangi Oʻzbekiston” universitetining bilimga 

chanqoq talabalaridan  tashkil topgan 2 ta jamoa ham 2-va 3-

oʻrinlarni egallashdi.  

3. Joriy yilning 20-avgust kuni “Maxam-Chirchiq” AJda 
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Boshqaruv raisi kubogi uchun “Zakovat” intellektual o‘yini 

o‘tkazildi. 

Unda 130 nafar ishchi-xodimlardan tashkil topgan 26 ta 

jamoa g‘oliblik uchun kurash olib bordi. Yakuniy natijalarga 

ko‘ra: 

1 - o‘rin - Markazlashtirilgan elektr uskunalarini ta'mirlash 

sexining - “Energetiklar” jamoasi; 

2 - o‘rin - Tibbiy reabilitatsiya markazining – “Puls” 

jamoasi; 

3 - o‘rin - Korxona ma'muriyatining - “Ma’muriyat” 

jamoasi; 

4 - o‘rin - Temir yo‘l sexining – “Afrosiyob” jamoasi; 

5- o‘rin Loyiha konstruktorlik bo‘limining – “Kolumbik” 

jamoasiga nasib etdi. 

36 

Yoshlarning ijodiy iste’dodlarini oshirish hamda yuzaga 

chiqarish maqsadida “Qalbga yaqin satrlar” ko‘rik-

tanlovini tashkil etish. 

Bajarildi. 

Joriy yilning 27-mart kuni “Kimyogarlar” madaniyat 

saroyida jamiyat yosh ishchi-xodimlarining ijodiy 

iste’dodlarini oshirish hamda yuzaga chiqarish maqsadida 

“Qalbga yaqin satrlar” qo‘shiqchilik ko‘rik-tanlovi tashkil 

etildi. 

Tadbirda korxonaning 9 nafar xodimlari va yoshlari 

ishtirok etishdi va yakunda: 

1-o‘rinni Markazlashtirilgan elektr uskunalarini ta’mirlash 

sexi xodimlari - D.Matchanov hamda G.Shermatova; 

2-o‘rinni Harbiylashtirilgan qo‘riqlash bo‘limi xodimi - 

J.Jumabayev; 

3-o‘rin 1-Tozalash sexi xodimlari - D.Baxtiyarova va 

Sh.Yuldasheva dueti egalladi. 

37 

Korxonalarda uzoq yillar davomida korxonada mehnat 

qilayotgan tajribali ishchi-xodimlar va korxona yoshlari 

o‘rtasida “Uch avlod uchrashuvi”ni tashkil etish. 

Bajarildi. 

9-may “Xotira va qadrlash kuni” munosabati bilan 4-may 

kuni Chirchiq shahar 7-umumiy oʻrta ta'lim maktabida “Xotira-
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ulugʻ qadriyat” mavzusida uch avlod uchrashuvi boʻlib oʻtdi. 

Uchrashuvda Chirchiq shahar hokimi M.Abdurahimov, 

“Maxam-Chirchiq” AJ rahbariyati, Chirchiq shahar sektor 

rahbarlari, Chirchiq shahar "Nuroniylar kengashi" a‘zolari 

ishtirok etishdi. 

Tadbirda 135 nafar yoshlarning ishtiroki ta’minlandi. 

38 

Tizimda faoliyat yuritayotgan yosh xodimlar uchun 

ijtimoiy qo‘llab-quvvatlash va imtiyozlarni joriy etib 

faoliyatga tatbiq etish. 

Bajarildi. 

1. Korxona Jamoa shartnomasiga muvofiq jamiyatda o‘z 

mehnat faoliyatini olib borayotgan 5 nafar yoshlar uchun                 

5 million so‘mlik foizsiz 6 oy muddatga imtiyozli kreditlar 

ajratildi. 

2. Korxona yosh xodimlarini qo‘llab-quvvatlash maqsadida 

joriy yilda jami 45 ta birlamchi turdagi oziq-ovqat to‘plamlari 

o‘z egalariga topshirildi. 

39 

“Oʻzkimyosanoat” aksiyadorlik jamiyati tarmoq 

korxonalarida faoliyat yuritayotgan yoshlar orasida 

shaxmat sport turi bo‘yicha “Rahbar kubogi” turnirini 

o‘tkazish (Ayollar va erkaklar o‘rtasida). 

Bajarildi. 

“Barqaror rivojlanish va yashil iqtisodiyot” kimyo haftaligi 

davomida shaxmat sport turi boʻyicha “Rahbar kubogi” turniri 

oʻtkazildi. Yakuniy natijalarga ko‘ra: 

1-o‘rinni  “Maxam-Chirchiq” xodimi  Zeynur Karimov 

“Rahbar kubogi” hamda 3 million so‘m pul mukofoti g‘olibiga 

aylandi; 

2-o‘rin: RKTU Toshkent shahri filiali talabasi  Muhammad 

Akramov; 

3-o‘rin: Yangi O‘zbekiston universiteti talabasi Sarvar 

Rasulov egalladi. 

40 
“Table tennis championship” nomi ostida stol tennisi 

musobaqasini o‘tkazish (Ayollar va erkaklar o‘rtasida). 

Bajarildi. 

1. “Barqaror rivojlanish va yashil iqtisodiyot” kimyo 

haftaligi davomida yigitlar oʻrtasida oʻtkazilgan stol tennisi 

musobaqasida: 

1-o‘rinnni “Dehqonobod kaliy zavodi” AJ xodimi- 

Ubaydulla Musulov; 
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2-oʻrinnni “Dehqonobod kaliy zavodi” AJ xodimi-Shohrux 

Ulashev; 

3-o‘rinni “Maхam-Chirchiq” AJ xodimi Sherzod 

Gafurbekov egalladi. 

2.Joriy yilning  11-sentabr kuni xotin-qizlar o‘rtasida stol 

tennisi bo‘yicha musobaqa o‘tkazildi. 

Unda korxonaning 21 nafar xotin-qizlari g‘oliblik uchun 

kurash olib borishdi va yakunda:   

1-o‘rinni Loyiha konstruktorlik  bo‘limi xodimi - 

I.Emirsalieva;  

2- o‘rinni NO‘AvaA sexi xodimi - A.Madimarova;  

3-o‘rinni  NO'AvaA sexi xodimi - K.Valijanova; 

4-o'rinni 1-Tozalash sexi xodimi - M.Kambarova egalladi. 

41 
Yoshlar o‘rtasida “Arm wrestling” sport musobaqasini 

tashkil qilish 

Bajarildi. 

30-yanvar kuni “Maxam-Chirchiq” aksiyadorlik jamiyati 

yoshlarini jismoniy tarbiya va sportga keng jalb qilish 

maqsadida, korxona yoshlari o‘rtasida Armrestling sport turi 

bo'yicha musobaqa tashkil etildi. 

Tadbir 3 ta vazn toifalarida o‘tkazildi va unda korxonaning 

40 ga yaqin yoshlari o‘zaro bellashishdi va yakunda: 

70 kggacha vazn toifasida  

1-o‘rinni Shaxzod Ruziboyev; 

2-o‘rinniNozin Anarbayev; 

3-o‘rinni Kudaykulov Abdulxay. 

70 kgdan 80 kggacha vazn toifasida  

1-o'rinni Shaxzod Shavkatov;  

2-o‘rinni O‘rmonboyev Azizbek; 

3-o‘rinni Yerkinov Abdujabbor; 

80 kgdan yuqori vanz toifasida 

1-o‘rinni Ismoil Nabijonov; 

2-o‘rinni Subxanov Umid; 
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3-o‘rinni Mirzarayimov Mansur egalladi. 

2.  “Barqaror rivojlanish va yashil iqtisodiyot” kimyo 

haftaligi davomida o‘tkazilgan sportning “Armrestling” turi 

bo‘yicha musobaqada 75 kggacha boʻlgan vazn toifasi 

boʻyicha: 

1-oʻrin – “Ammofos-Maхam” AJ – Ortiqboyev Ziyodulla;  

2-oʻrin – “Maхam-Chirchiq” AJ – Xolmetov Davron; 

3-oʻrin – Toshkent kimyo-texnologiya instituti talabasi –

Tursunboyev Otabeklar egallashdi. 

90 kggacha boʻlgan vazn toifasi boʻyicha: 

1-oʻrin- “Dehqonobod kaliy zavodi” AJ – Turdiqulov 

Mansur; 

2-oʻrin- “Qizilqum fosforit kompleksi” MCHJ – 

Annaqulov Suxrob; 

3-oʻrin – “Oʻzkimyosanoat” AJ – Abdurazakov 

Muhammadbobur egalladi. 

42 

15-may – “Xalqaro oila kuni” munosabati bilan  

35 yoshgacha bo‘lgan yosh oilalar o‘rtasida “Biz sog‘lom 

turmush tarzini tanlaymiz” sport musobaqalarini 

o‘tkazish. 

Bajarildi. 

 “15-may - Xalqaro oila kuni” munosabati bilan 14-may 

kuni “Maxam-Chirchiq” AJda faoliyat yuritayotgan 

xodimlarning oila a’zolari  o‘rtasida “Biz sog‘lom turmush 

tarzini tanlaymiz” oilaviy sport musobaqasi bo‘lib o‘tdi. 

Musobaqada jami 5 nafar oila turli xil shartlar asosida 

o‘zaro bellashishdi. Yakuniy natijalarga ko‘ra: 

I o‘rinni TUMT sexidan - Jumaniyazovlar oilasi; 

II o‘rinni Ammiak ishlab chiqarishidan - Tuyakboyevlar 

oilasi; 

III o‘rinni MEUT sexidan - Burxanovlar oilasi egallashdi. 

43 
Sportning mini-futbol turi bo‘yicha musobaqalarni 

o‘tkazish (erkaklar o‘rtasida) 

Bajarildi. 

Yoshlarni jismoniy tarbiya bilan muntazam ravishda 

shug‘ullanishlari va sportga keng jalb qilish maqsadida 

“Maxam-Chirchiq” AJ yoshlari o‘rtasida mini futbol bo‘yicha 
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“Yoshlar ittifoqi kubogi” musobaqasi o‘tkazildi. Unda 12 ta 

jamoa g‘oliblik uchun o‘zaro bellashishdi va yakunda: 

1-o‘rin “Idoraviy harbiylashtirilgan qo‘riqlash” bo‘limi; 

2-o‘rin “Ta’mirlash mexanika ishlab chiqarishi” (RMP) 

sexi; 

3-o‘rin “Bug‘ ta’minoti” sexi; 

4-o‘rin “Markazlashtirilgan elektr uskunalarini ta’mirlash” 

sexi jamoalari qo‘lga kiritdi. 

44 
Sportning volleybol turi bo‘yicha musobaqalarni 

o‘tkazish (xotin-qizlar o‘rtasida) 

Bajarildi. 

1. “Maxam-Chirchiq” AJ da “Voleybol”  sport  turi 

bo‘yicha “Boshqaruv  raisi”  kubogiga  musobaqa  bo‘lib  

o‘tdi. Yakuniy natijalarga ko‘ra: 

1-o‘rinni Elektr ta’minoti  sexi; 

2-o‘rinni Nazorat o‘lchov asboblari va avtomatika sexi; 

3-o‘rinni Кimyoviy ximoya va sanoat ventilyatsiyasi sexi 

egalladi.  

2. “Maxam-Chirchiq” AJda “Sog‘lom ayol buyuk kelajak” 

shiori ostida  jamiyatda faoliyat yuritayotgan хоtin-qizlar 

o‘rtasida boshqaruv raisining kubogi uchun  voleybol turniri 

o‘tkazildi. Unda: 

1-o‘rinni - 1-Tozalash sexi uglerod dioksidi ishlab 

chiqarish va gaz balonlarini to‘ldirish bo‘linmasi jamoasi;   

2-o‘rinni - Nazorat o‘lchov asboblari va avtomatlashtirish 

sexi jamoasi; 

3-o‘rinni - Markazlashtirilgan elektr uskunalarini 

ta’mirlash sexi jamoasi egalladi.  

45 

Yoshlar oʻrtasida davlat tilini keng targʻib qilish hamda 

imlo savodxonligini oshirish maqsadida “Tez va to‘g‘ri 

yoz!” koʻrik-tanlovini oʻtkazish. 

 

Bajarildi. 

Joriy yilning 20-oktabr kuni “21-oktabr-O‘zbek tili 

bayrami kuni” munosabati bilan “Tez va to‘g‘ri yoz” ko‘rik-

tanlovi o‘tkazildi. Unda korxonaning 30 nafarga yaqin yoshlari 

ishtirok etdi va yakunda: 
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1-o‘rinni Markaziy laboratoriya xodimi - M.Mirxalikova; 

2-o‘rinni Moliya bo‘limi xodimi - B.Raxmatullayev; 

3-o‘rinni NO‘AvaA sexi xodimi - R.Valijonov egalladi. 

46 
Yoshlar oʻrtasida imlo savodxonligini oshirish maqsadida 

“Ommaviy diktant” koʻrik-tanlovini oʻtkazish. 

Bajarildi. 

“21-oktabr “O‘zbek tili bayrami kuni” munosabati, 18-

noyabr – O‘zbekiston Respubliksi Davlat bayrog‘i qabul 

qilingan kun munosabati hamda O‘zbekiston Respublikasi 

Konstitutsiyasi qabul qilingan kunning 32 yilligi munosabati 

bilan “Maxam-Chirchiq”AJ yoshlari hamda ishchi-

xizmatchilari o‘rtasida ommaviy diktantlar o‘tkazildi. Unda 

jami ishtirokchilar soni 127 nafarni tashkil etdi. 

47 
“Qon topshir, hayot in’om et!” xayriya aksiyasini tashkil 

etish 

Bajarildi. 

Joriy yilning 15-fevral kuni “15-fevral Saraton 

kasalligiga chalingan bolalar kuni” munosabati bilan “Men 

donorman” aksiyasi doirasida korxona yoshlarining 9 nafari 

bu aksiyada faol ishtirok etib Chirchiq shahridagi qon quyish 

bo‘limida bemor bolalar uchun qon topshirishdi. 

48 

“Kimyogar” bolalar sog‘lomlashtirish oromgohida dam 

olayotgan ishchi-xodimlar farzandlari ishtirokida Yoshlar 

yetakchilari tomonidan “Sog‘lom bola-Jamiyat ko‘rki” 

shiori ostida “Quvnoq startlar” hamda “Zakovat-

intellektual o‘yini” musobaqalarini o‘tkazish 

Bajarildi. 

Joriy yilning 18-iyunidan 22-avgust kuniga qadar 

“Kimyogar” bolalar sog‘lomlashtirish oromgohida dam 

olayotgan ishchi-xodimlar farzandlari ishtirokida “Sog‘lom 

bola-Jamiyat ko‘rki” shiori ostida 4 mavsum davomida har bir 

mavsumda “Quvnoq startlar” hamda “Zakovat-intellektual 

o‘yini” musobaqalari o‘tkazildi 

VII.  Mamlakatimizda keng nishonlanadigan bayramlar, shonli sanalar, kasb bayramlari munosabati bilan 

vazirlik va idoralar tizimida tashkil etiladigan maʼnaviy-maʼrifiy tadbirlarda yosh ishtirokini taminlash 

49 

“Vatan bilan ulg‘ayar shon-u shavkatim!” shiori ostida  

14-yanvar –“Vatan himoyachilari kuni” hamda 

“Oʻzbekiston Respublikasi Qurolli kuchlari tashkil 

etilganligining 32 yilligi” bayramini yuqori saviyada keng 

Bajarildi. 

Joriy yilning 11-yanvar kuni “Yangi O‘zbekiston 

armiyasi mamlakat qudrati, yuksak g‘urur va sadoqat 

timsolidir!” shiori ostida hamda Vatanparvarlik oyligi 



 
 

21 

 

 

nishonlash. doirasida “Maxam-Chirchiq”AJ 60 nafar yoshlari uchun 

Chirchiq oliy tank qo‘mondon-muhandislik bilim yurtiga 

sayohat tashkil etildi. 

Yoshlarga bilim yurtining mas’ul xodimlari polkovnik-

B.Pardayev va mayor-M.Sultonov hamrohlik qilishdi. Jamiyat 

xodimlari bilim yurti tashkil etilishi, uning tarixi va bilim yurti 

bitiruvchilarining erishgan yutuqlari haqida batafsil 

ma’lumotlarga ega bo‘lishdi. 

Bilim yurtining o‘ziga xos muzeyi, harbiy qurol-aslahalar 

va tank ko‘rgazmasi, parashyutdan sakrash o‘quv 

mashg‘ulotlari hamda eng asosiysi o‘quv qurollaridan o‘q 

otish mashg‘ulotlari jamiyat yoshlarida katta taasurot qoldirdi. 

50 

“Alisher Navoiy va Bobur merosi — beqiyos ma’naviy 

xazinadir” mavzusida ijro apparati va tizim korxonalari 

ishchi-xodimlari ishtirokida maʼnaviy-maʼrifiy tadbirlar 

tashkil etish. 

Bajarildi. 

Joriy yilning 8-fevral kuni “9-fevral - Alisher Navoiy 

tavalludining 583 yilligi” hamda “14-fevral - Zahiriddin 

Muhammad Bobur tavalludining 541 yilligi” munosabati bilan 

korxonada “Alisher Navoiy va Bobur merosi - beqiyos 

ma’naviy xazina” nomi ostida ma’naviy-ma’rifiy tadbir 

tashkil etildi. 

Tadbirda “Kimyogarlar” madaniyat saroyining havaskor 

ijodkorlari o‘zlarining kuy-qo‘shiq hamda raqslari bilan 

ishtirok etishdi. Tadbirda 50 nafar yoshlar qamrab olindi 

51 

8-mart – “Xalqaro xotin-qizlar kuni” bayrami 

munosabati bilan “Nafosat va vafo ramzisan, ayol” va 

“Ayolga baxt bering, saodat bering!” mavzusida 

maʼnaviy-maʼrifiy tadbirlar tashkil etish. 

Bajarildi. 

Joriy yilning 18-aprel kuni “Maxam-Chirchiq” AJda 

“Bahor va ayol” ko‘rik-tanlovi o‘tkazildi va unda korxonaning 

14 nafar xotin-qizlari ishtirok etishdi. Ko‘rik-tanlovda 

ishtirokchilar 4 ta shart asosida o‘zaro bellashishdi va 

yakunda:  

1-o‘rinni “AS va SK” ishlab chiqarishi xodimi-Navbahor 

Isamova; 

2-o‘rinni Qurilish boshqarmasi xodimi-Fotima Adizova; 
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3-o‘rinni Sanitar laboratoriyasi sexi xodimi-Muyassar 

Azmetova egalladi. 

52 

21-mart – “Navroʻz insoniylik, mehr-oqibat, muruvvat, 

mehnatsevarlik kabi qadriyatlarni oʻzida jamlagan azaliy 

bayram” shiori ostida “Qadriyatlar oyligi”ni oʻtkazish. 

Bajarildi. 

21-mart umumxalq Navro‘z bayrami mamlakatimizda 

“Olam nurga to‘lsin sen bilan, Navro‘z!” bosh g‘oyasi asosida 

xalq sayillari shaklida ko‘tarinki ruh va yuqori darajada 

nishonlandi. 19-mart kuni Chirchiq shahar istirohat bog‘ida 

Navro‘z sayli bo‘lib o‘tdi.  

Unda “Maxam-Chirchiq” AJ rahbariyati va xodimlari ham 

faol ishtirok etishdi. Xususan Jamiyat tomonidan tadbirda 

kitob ko‘rgazmalari, ko‘klam taomlari hamda ko‘rgazma-

savdolar tashkil etildi. 

53 

Jamiyat tizimida Amir Temurning sarkardalik va davlat 

boshqaruvi sanʼatini oʻrganish maqsadida “Temur 

tuzuklari bilimdoni” viktorinasini oʻtkazish. 

Bajarildi. 

9-aprel Sohibqiron Amir Temur tavalludining 688 yilligi 

munosabati bilan jamiyat yosh ishchi-xodimlari ishtirokida test 

sinovlari viktorinasi o‘tkazildi. Unda: 

1-o‘rinni-Texnik uskunalarni markazlashtirilgan ta’mirlash 

sexi xodimi - S.Mirzayev; 

2-o‘rinni Ammiak-2 sexi xodimi - V.Eshmatov; 

3-o‘rinni Bosmaxona sexi xodimi - Ch.Ismailova egalladi. 

Tadbirda korxonaning 25 nafar yoshlari ishtirok etdi. 

54 
“9-may – Xotira va qadrlash kuni” munosabati bilan 

urush va mehnat faxriylarini ziyorat qilish. 

Bajarildi: 

“Maxam-Chirchiq” AJ rahbariyati xayrli anʼanaga sodiq 

qolgan holda, faxriylar holidan xabar olindi. Uzoq yillar 

jamiyatimizda fidokorona mehnat qilgan, hozirda nafaqada 

boʻlgan faxriylar va nuroniylarga ehtirom ko‘rsatilib, ularga 

birlamchi oziq-ovqat to‘plamlarini tuhfa qilindi. 

55 
15-may – Xalqaro oila kuni munosabati bilan maʼnaviy-

maʼrifiy tadbirlar tashkil etish. 

Bajarildi: 

7-may kuni Toshkent davlat iqtisodiyot universiteti sport 

majmuasida O‘zbekiston Respublikasi Oila va xotin-qizlar 

qo‘mitasi, O‘zbekiston Respublikasi Sport vazirligi hamda 
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O‘zbekiston gimnastika federatsiyasi tomonidan “15-may – 

“Xalqaro oila kuni” va “Yangi O‘zbekistonning ibratli oilasi” 

ko‘rik-tanlovini nishonlash maqsadida, vazirlik, idora va 

tashkilotlar xodimlari hamda ularning oila a’zolari o‘rtasida 

“Sport – nafislik va salomatlik manbai” shiori ostida 

Gimnastrada festivali bo‘lib o‘tdi.  

Ushbu festivalda “O‘zkimyosanoat” aksiyadorlik jamiyati 

o‘tgan yildagi kabi faol ishtirok etdi. Bu borada, tizim 

korxonasi – “Maхam-Chirchiq” AJning 10 nafar xotin-qizlari 

“Eng yaxshi musiqa hissi uchun” nominatsiyasida g‘olib 

bo‘ldi. 

56 

Oʻzbekiston Respublikasi Davlat ramzlari — bayroq, 

gerb va madhiyaga bagʻishlangan maʼnaviy-maʼrifiy 

tadbirlarni tashkil etish. 

Bajarildi. 

1. 18-noyabr – O‘zbekiston Respubliksi Davlat bayrog‘i 

qabul qilingan kun munosabati bilan “Maxam-Chirchiq” 

aksiyadorlik jamiyatda faoliyat yuritayotgan ishchi-xodimlar 

va yoshlar o‘rtasida “Bayrog‘imiz-g‘ururimiz!” mavzusida 

“Ommaviy diktant” o‘tkazildi. Unda: 

1-o‘rinni Bug‘ ta'minoti sexi xodimi - N.O‘rmonova;    

2-o‘rinni Tibbiy reabilitatsiya markazi xodimi - 

Sh.Sulaymanova; 

3-o‘rinni NO‘AvaA sexi xodimi - A.Madimarova, Xalq 

iste'mol mollari bo‘limi xodimi - T.Tulkunova hamda 2-

Ammiak sexi xodimi E.Abdukarimov egalladi. 

2. 2-iyul O‘zbekiston Respublikasining Davlat bayrog‘i 

qabul qilingan kun munosabati bilan “Maxam-Chirchi” 

aksiyadorlik jamiyatining 50 nafar xotin-qizlari uchun 

Toshkent shahrining diqqatga sazovor joylariga sayohat tashkil 

etildi. 

3. 10-dekabr Oʻzbekiston Respublikasi Davlat madhiyasi 

qabul qilingan kun munosabati bilan “Maxam-Chirchiq” AJ 

yoshlari “Davlat madhiyasi” chorlovida faol ishtirok etishdi. 
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57 

1-sentabr – Oʻzbekiston Respublikasi Davlat 

mustaqilligining 33 yilligini keng nishonlash doirasida 

iqtisodiy islohotlar samaralari targʻibotini yoʻlga qoʻyish. 

Bajarildi. 

Respublika Maʼnaviyat va maʼrifat markazi Chirchiq 

shahar boʻlinmasi rahbari N.Umarova va “Maxam-Chirchiq” 

AJ mas’ul xodimlari Bo‘stonliq tumani Oqtosh qishlog‘ida 

joylashgan “Kimyogar” bolalar sog‘lomlashtirish oromgohida 

dam olayotgan korxona ishchi-xodimlari farzandlarining bir 

biridan quvnoq sahna ko‘rinishlariga mehmon sifatida ishtirok 

etishdi. 

58 

Tizim yoshlari va ularning oila aʼzolari ishtirokida Davlat 

mustaqilligining 33 yilligiga bagʻishlangan “Mustaqillik 

– buyuk ne’mat” degan gʻoyani oʻzida mujassam etgan 

maʼnaviy-maʼrifiy uchrashuvlar, ochiq muloqot va 

suhbatlar, adabiy-badiiy kechalar, madaniy tadbirlar 

oʻtkazish. 

Bajarildi. 

“Bir bo‘lsak – yagona xalqmiz, birlashsak – Vatanmiz!” 

shiori ostida joriy yilning 20-avgust kuni “Maxam-Chirchiq” 

AJda Boshqaruv raisi kubogi uchun “Zakovat” intellektual 

o‘yini o‘tkazildi. 

Unda 130 nafar ishchi-xodimlardan tashkil topgan 26 ta 

jamoa g‘oliblik uchun kurash olib bordi. Yakuniy natijalarga 

ko‘ra: 

1 - o‘rin - Markazlashtirilgan elektr uskunalarini ta'mirlash 

sexining - “Energetiklar” jamoasi; 

2 - o‘rin - Tibbiy reabilitatsiya markazining – “Puls” 

jamoasi; 

3 - o‘rin - Korxona ma'muriyatining - “Ma’muriyat” 

jamoasi; 

4 - o‘rin - Temir yo‘l sexining – “Afrosiyob” jamoasi; 

5- o‘rin Loyiha konstruktorlik bo‘limining – “Kolumbik” 

jamoasiga nasib etdi. 

59 

Oʻzbekiston Respublikasi Konstitutsiyasi qabul 

qilinganligining 32 yilligi munosabati bilan korxonada 

ishlovchi yoshlarning bilimlarini oshirish, 

dunyoqarashlarini kengaytirish maqsadida “Konstitutsiya 

– huquq va erkinliklarimizning mustahkam kafolati” 

Bajarildi. 

6-dekabr kuni Idoraviy harbiylashgan qo‘riqlash 

bo‘linmasi  xodimlari o‘rtasida  O Oʻzbekiston Respublikasi 

Konstitutsiyasi qabul qilinganligining 32 yilligi munosabati 

bilan ma’naviy-ma’rifiy tadbir o‘tkazildi. 
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mavzusida davra suhbatlari oʻtkazish. Tadbir davomida yurtimizda inson qadri, uning huquq va 

manfaatlari yetakchi o‘rinda turadigan ijtimoiy davlat va 

xalqparvar jamiyat qurish yo‘lida amalga oshirilayotgan tarixiy 

ishlar, mehnatkash va bag‘rikeng xalqimizning bunyodkorlik 

salohiyati bilan erishilayotgan ulkan natijalarning mazmun-

mohiyati haqida so‘z yuritildi. 

Tadbirda 45 nafar yoshlarning ishtiroki ta’minlandi. 

60 

Oʻzbekiston Respublikasi Konstitutsiyasining 32 yilligi 

munosabati bilan “Siz qonunni bilasizmi?” koʻrik-

tanlovini oʻtkazish. 

Bajarildi. 

Joriy yilning 4-dekabr kuni 8-dekabr-O‘zbekiston 

Respublikasi Konstitutsiyasi qabul qilinganligining 32 yilligi 

munosabati bilan “Maxam-Chirchiq” aksiyadorlik jamiyati 

ishchi-xodimlari o‘rtasida individual ravishda O‘zbekiston 

Respublikasi Konstitutsiyasiga oid savollardan tuzilgan 

“Zakovat One” intellektual o‘yini o‘tkazildi va yakunda: 

1-o‘rinni Loyihalashtirish konstruktorlik bo‘limi 

muhandisi - D.Saledinov; 

2-o‘rinni  - Temir yo‘l sexi ustasi - I.Dadabayev; 

3-o‘rinni Ekologiya bo'limi muhandisi -  I.Qoʻrgʻonboyev; 

4-o‘rinni Moliya bo'limi Iqtisodchisi - F.Akzamov 

egalladi. 

61 

“Jaholatga qarshi maʼrifat” shiori ostida ekstremizm, 

terrorizm, “ommaviy madaniyat”, giyohvandlik kabi 

maʼnaviy tahdidlarga qarshi kurashish, el-yurt taqdiriga 

loqaydlik, mahalliychilik kabi salbiy illatlarning oldini 

olishga qaratilgan tadbirlar tashkil etish. 

Bajarildi. 

1. Joriy yilning 15-fevral kuni korxonaning “Elektr 

ta’minoti” va “Markazlashtirilgan elektr uskunalarini 

ta’mirlash” sexlari xodimlari ishtirokida “Jaholatga qarshi 

ma’rifat” shiori ostida yosh avlodni milliy vatanparvarlik 

ruhida tarbiyalash va turli g‘oyaviy tahdidlardan asrash 

maqsadida targ‘ibot tadbiri bo‘lib o‘tdi. Unda ma’ruzachi 

sifatida boshqaruv raisi maslahatchilari I.Kurbanaliyev va 

R.Baydullayevlar ishtirok etdi. Tadbirda 30 nafar yoshlar 

qamrab olindi 

2. 1-mart kuni “Kimyogarlar madaniyat saroyi”da 
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respublika davlat xavfsizlik xizmati, “Maxam-Chirchiq” AJ 

ishchi-xizmatchilari ishtirokida “Jaholatga qarshi ma’rifat” 

mavzusida uchrashuv o‘tkazildi.  

O‘zbekiston Respublikasi Din ishlari bo‘yicha qo‘mita 

raisining maslahatchisi Ilhom Marupov qatnashchilarga diniy 

ekstremizm va terrorizm, “оmmaviy madaniyat” hamda 

ma’naviy tahdidlar kabi salbiy illatlar va uning zararli 

oqibatlari haqida ma’lumot berdi. 

Ma’ruzachi tomonidan yurtimizdagi tinchlik va barqarorlik 

oliy ne’matligi, har bir millatning ma’naviyatini uning tarixi, 

urf-odatlari, an’analari, barhayot qadriyatlari tashkil etishi 

ta’kidlab o‘tildi. 

Tadbirda 300 nafar yoshlar qamrab olindi 

3. 8-aprel kuni “Maxam-Chirchiq” AJ rahbariyati 

respublika davlat xavfsizlik xizmati, hamkorligida korxona 

ishchi-xizmatchilari ishtirokida “Jaholatga qarshi ma’rifat” 

mavzusida uchrashuv o‘tkazildi.  

O‘zbekiston Respublikasi Din ishlari bo‘yicha qo‘mita 

raisining maslahatchisi Ilhom Marupov qatnashchilarga diniy 

ekstremizm va terrorizm, “оmmaviy madaniyat” hamda 

ma’naviy tahdidlar kabi salbiy illatlar va uning zararli 

oqibatlari haqida ma’lumot berdi. 

Ma’ruzachi tomonidan yurtimizdagi tinchlik va barqarorlik 

oliy ne’matligi, har bir millatning ma’naviyatini uning tarixi, 

urf-odatlari, an’analari, barhayot qadriyatlari tashkil etishi 

ta’kidlab o‘tildi.  

Tadbir doirasida ishtirokchilarga “Ayol qismati” nomli 

badiiy film namoyish etildi. 

Tadbirda 150 nafar yoshlar qamrab olindi. 

4. 21-may kuni  “Maxam-Chirchiq” AJ “Ammoniy sulfat 

va sulfat kislotasi” ishlab chiqarishi ishchi-xizmatchilari 
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ishtirokida  “Jaholatga qarshi ma’rifat” mavzusida uchrashuv 

o‘tkazildi. Ma’ruzachi tomonidan yurtimizdagi tinchlik va 

barqarorlik oliy ne’matligi, har bir millatning ma’naviyatini 

uning tarixi, urf-odatlari, an’analari, barhayot qadriyatlari 

tashkil etishi ta’kidlab o‘tildi. 

VIII. “Oʻzkimyosanoat” aksiyadorlik jamiyati tizimida amalga oshirilayotgan ishlar, yangiliklardan keng jamoatchilikni 

muntazam xabardor qilishda ommaviy axborot vositalari, internet va ijtimoiy tarmoqlar imkoniyatidan samarali 

foydalanish 

62 

Mamlakatimiz kimyo sanoatida amalga oshirilayotgan 

ishlar, yangiliklardan keng jamoatchilikni muntazam 

xabardor qilib borish, ommaviy axborot vositalari, 

internet va ijtimoiy tarmoqlarda yoritish. 

Bajarildi. 

Mamlakatimiz kimyo sanoatida amalga oshirilayotgan ishlar, 

yangiliklardan korxona ishchi-xodimlari ommaviy axborot 

vositalari va korxonaning ijtimoiy tarmoqlardagi sahifalari 

orqali muntazam ravishda xabardor etib borilmoqda. 

63 

Boshqaruv raisining yoshlar masalalari bo‘yicha 

maslahatchisi tomonidan amalga oshirilgan ishlar 

bo‘yicha  har oyning 25-sanasiga qadar 

“O‘zkimyosanoat” AJga hisobotlar taqdim  

etilishini ta’minlash. 

Bajarildi. 

Muntazam ravishda har oyning 25-sanasiga qadar 

“O‘zkimyosanoat” AJga hisobotlar E-xat orqali taqdim etildi. 

 

 

 

Boshqaruv raisining 

Yoshlar masalalari             R.S. Baydullayev 

bo‘yicha maslahatchisi 

 


